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Inngangur

Vid byggingarframkveemdir og mannvirkjagerd eru slys og 6hopp
algeng hér a landi eins og vidast hvar erlendis. Morg peirra mé rekja
til skipulagsleysis & byggingarvinnustad. Mikio er um fallslys af
margvislegu tagi svo eitthvad sé nefnt. Pad er alit flestra ad beeta
megi Oryggismal miki0 vi0 pessa starfsemi en til pess parf nyjar ad-
ferdir. Peer purfa ad fela i sér m.a. meiri 4byrgd verkkaupa & skipu-
lagi og samreemingu verkpatta.

Arid 1997 téku gildi hér 4 landi reglur um adbtinad, hollustuhaetti
og Oryggisrddstafanir & byggingarvinnustodum og vid adra tima-
bundna mannvirkjagerd. Reglur pessar voru settar med hlidsjon af
tilskipun sem gildir & Evrépska efnahagssveedinu. Markmio regin-
anna er ad samreema Oryggis- og heilbrigdisrddstafanir 4 pessum
stooum. Sérstaklega er fjallad um abyrgd og skyldur par sem fleiri en
einn verktaki er ad storfum. Skilgreint er hlutverk verkkaupa, verk-
efnastjora, atvinnurekenda, verktaka og samreemingaradila 6ryggis-
og heilbrigdisradstafana beedi 4 undirbtnings- og framkveemdarstigi
verks.

Morg ny dkveedi eru i reglunum sem ekki var ao finna {1 eldri regl-
um um dryggisradstafanir 4 byggingarvinnustédum. [ pvi sambandi
ma t.d. nefna dbyrgd verkkaupa. Med pessum reglum eru lagoar a
hann skyldur sem honum ber ad uppfylla vio byggingarfram-
kveemd. Honum ber t.d. ad skipa samremingaradila oryggis- og
heilbrigdisrddstafana beaedi & undirbiinings- og framkveemdarstigi
verks. Verkkaupa ber einnig ad sjd um ad gerd sé 6ryggis- og heil-
brigdisdeetlun par sem samtimis starfa tveir eda fleiri atvinnurekend-
ur eda verktakar 4 sama byggingarvinnustad og starfsmenn eru fleiri
en tfu. Slika deetlun skal einnig gera ef vinna er heettuleg.

Med pessum leidbeiningabeeklingi er reynt ad audvelda 6llum
peim, sem vinna ad byggingarframkveemdum og mannvirkjagero,
ao atta sig 4 abyrgo sinni og skyldum vid framkveemdina. Baeklingn-
um er skipt upp 1 prja hluta. I fyrsta hluta er farid yfir skyldur adila,
s.s. verkkaupa og annarra sem hann hefur valio til ad gegna skyld-
um fyrir sig, s.s. samreemingaradila 6ryggis- og heilbrigdisradstaf-
ana. [ 68rum hluta er fjallad um gerd 6ryggis- og heilbrigdisaeetlun-
ar, gerd grein fyrir hvernig standa skuli ad gerd 4setlunarinnar og
hvad sé naudsynlegt ad hafa { slikri dzetlun. I pridja og sidasta hluta



eru sett fram deemi um atrioi sem parf ad skoda vio gerd oryggis- og
heilbrigdisdeetlunarinnar eda gatlista sem notadir verda a byggingar-
vinnustad.

Byggingarframkveemd og mannvirkjagero er afar mismunandi ad
umfangi og pad sama getur gilt fyrir 6ryggis- og heilbrigdisdeetlanir.
Eins getur haft dhrif hvar framkveemdin fer fram, t.d. i byggo eda
utan byggoar, og sa starfsmannafjoldi sem htin krefst.

Morgum kann ad finnast gerd oryggis- og heilbrigdisaeetlunar
nokkuo flokio verk. bvi var akvedid ad gefa pessar leidbeiningar tt
til ad audvelda pad verk. Eins skal bent a ad sérstakir adilar, s.s. verk-
fraedi- og radgjafastofur, taka ad sér slik verk fyrir pa sem pad kjdsa.



. hlufi
Helstu skyldur adila

Med byggingarframkveemdum og mannvirkjagerd er m.a. att vid
vinnu vio:

* ad reisa byggingar og mannvirki, p. & m. vinnu vid ad setja
saman einingar

* vegalagningu, jardgangagerd, briarsmioi, hafnargerd o. fl.
* uppgroft og jarovinnslu i tengslum vid ofangreint

* rora- og kaplalogn

¢ endurnyjun og standsetningu

e vidgerdir og vidhald i sambandi vid ofangreint

* ad taka nidur og taka sundur pad sem hér hefur verid nefni
* breytingar eda uppsetningu btinadar

e vidhald

Sja nédnar 1. vidauka i reglunum.

Verkkaupi vio byggingarframkveemdir er sé einstaklingur eda 16gao-
ili sem leetur reisa byggingar eda énnur mannvirki og greidir kostn-
adinn.

bad geta t. d. verio:

¢ einstaklingar

o fyrirteki

* opinberar eda einkareknar stofnanir

* félog

* byggingarfélog.

Sa aoili, sem leetur reisa bygginguna, telst verkkaupinn. Ef fram-
kveemdaradili byggir t. d. fyrir eigin reikning med solu fyrir augum, eda
ef samid hefur verid um ad notandinn kaupi bygginguna eftir ad verk-
inu er lokio, telst framkveemdaradilinn verkkaupi i bddum tilvikum.




Sama gildir um byggingar sem leigja a tt. Pa telst eigandinn, sa
sem leigir tt, vera verkkaupinn.

Verkkaupi vid byggingarframkvemdir og mannvirkjagerd ber
abyrgd samkveemt vinnuverndarlogunum & pvi ad:

moéta Oryggisradstafanir og verklagsreglur & sameiginlegum
sveedum, sja bls. 15-16.

samreema vinnuverndarstarfid & vinnusveedinu

skipa samreemingaradila & undirbiningsstigi verks

skipa samreemingaradila a framkveemdarstigi verks

gera eda sja til pess a0 ger0 sé oryggis- og heilbrigdisdeetlun vio
skipulag og rekstur byggingarvinnustadarins eda mannvirkis-
ins

tilkynna Vinnueftirlitinu um vinnustadinn adur en fram-
kveemdir hefjast

o.fl.

Abyrgd og skyldur verkkaupans eru eins og lyst er hér ad ofan
pegar byggingarframkvemdum eda mannvirkjagero er pannig hatt-
a0 ao tveir eda fleiri atvinnurekendur eda verktakar eru med fleiri en
10 starfsmenn 1 vinnu & sveedinu. Petta gildir enda poétt verkkaupinn
hafi samio vi0 einn adalverktaka sem kann ad hafa radio undirverk-
taka til starfa 4 stadnum.

Verkkaupinn & a0 fylgjast stoougt med fjolda starfsmanna og at-
vinnurekenda 4 byggingarvinnustadnum. Honum ber ad setja pad
skilyrdi i itbodi ad hann fai jafn6dum tilkynningu um undirverktaka
og fjolda peirra sem starfa hverju sinni 4 sveedinu hja hinum ein-
stoku fyrirteekjum.

Verkkaupa ber ad skipa samreemingaradila 6ryggis- og heilbrigdis-
radstafana & undirbinings- og framkveemdarstigi verks til starfa &
byggingarsveedi par sem fleiri en einn atvinnurekandi eda verktaki
er ad storfum.

Undirbiiningsstig verks

Verkkaupi skal & honnunar- og undirbtningsstigi verks gera radstaf-
anir sem tryggja ad vid framkveemd verksins verdi unnt ad geeta
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fyllsta 6ryggis og g6ds adbtinadar og hollustuhétta. A
undirbuningsstigi verks skal samreemingaradili Or-
yggis- og heilbrigdisradstafana sja til pess ad gerd
verdi 6ryggis- og heilbrigdisaeetlun.

Framkvaemdarstig verks

Hlutverk samreemingaradila oryggis- og heilbrigdis-
réostafana a framkvaemdarstigi verks er m.a. ao:

a samreema framkveemd forvarna og Oryggisrdo-
stafana vi0 skipulagningu og timasetningu
hinna ymsu verkpatta sem eiga a0 fara fram
samtimis eda hver & eftir 60rum

b. samreema adgerdir til ad tryggja oryggi allra, sem vinna ad
framkvaemd verks a byggingarvinnustad, og fylgja éryggis- og
heilbrigdisazetlun sem gerd hefur verid fyrir verkiod

c. framkvaema, eda sjé til pess ad framkveemdar verdi, naudsyn-
legar breytingar & oryggis- og heilbrigdisaeetluninni

d. midla upplysingum og skipuleggja samstarf milli atvinnurek-

enda, hvort sem peir vinna samtimis

eda hver a eftir 60rum & byggingar-

vinnustad

SRR ALL
‘ " e. samheefa adgerdir til ad tryggja ad

4 OVIDKOMANDI réttum vinnuadferoum sé beitt med
BANNADLR tilliti til 6ryggis og heilsuverndar

f. gera naudsynlegar radstafanir til
ad tryggja ad adeins peir, sem pangad
eiga erindi, fdi adgang ad byggingar-
svaedinu.

Sami adili getur gengt skyldum
samreemingaradila baedi 4 undirbun-
ings- og framkveemdarstigi verks, ef
henta pykir.

Verkefnastjori er adili sem ber abyrgd a skipulagi, framkveemd eda
eftirliti med verki og starfar i pagu verkkaupa. Verkkaupi getur falid
verkefnastjéra ad gegna skyldum sem verkkaupa eru falin.

Atvinnurekendur eda verktakar sem hafa tekid ad sér vinnu 4 bygg-
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ingarvinnustad skulu hlita 6llum reglum, sem gilda & vinnustadnum
og luta ad oryggi og heilbrigdisradstofunum, einkum er vardar eftir-
farandi peetti:

¢ reglufestu og hreinleeti

¢ medferd hinna ymsu efna

e geymslu 4 efni einkum ef um heettulegt efni er ad raeda
* brottflutningi 4 efni, sérstaklega heettulegu efni

o eftirliti og vidhaldi buiinadar 4dur en hann er tekinn 1 notkun og
medan hann er i notkun

¢ stadsetningu starfsstoova med tilliti til adgengis

¢ samstarfi vid adra verktaka og pd sem sja um samreemingu or-
yggismala.

Honnuoir, sem verkkaupi hefur rddio til ad vinna vid honnun 4
byggingu eda mannvirki, bera skyldu til ad vinna eftir peim reglum
sem { gildi eru. Pad 4 ekki sist vi0 um pau atridi sem varda adbtinad,
hollustuheetti og 6ryggi peirra sem munu starfa vio bygginguna eda
mannvirkid sem verid er ad hanna hverju sinni. Pad er edlilegt ad
peir reedi vid verkkaupa um skyldur hans, t.d. um gerd 6ryggis- og
heilbrigdisdeetlunar fyrir verkid. Honnudir geta tekio patt i gerd
deetlunarinnar 4 undirbtiningsstigi verks og purfa a0 hafa géda sam-
vinnu vid samreemingaradila 4 undirbtnings- og framkveemdarstigi
verks.

Verkkaupi eda adili sem hann hefur falid umsjon byggingarfram-
kveemda, t.d. adalverktaki, samreemingaradili eda verkefnastjori,
skal senda tilkynningu um byggingarframkveemd til Vinnueftirlits-
ins 40ur en vinna hefst 4 til pess gerdu eydubladi, ef:

a. um er ad reeda byggingarvinnustad par sem radgert er ad vinna

standi lengur en 30 vinnudaga og par sem fleiri en 20 starfs-
menn eru i vinnu samtimis, e0a

b. um er ad reeda byggingarvinnustad par sem radgert er ad vinna
sé meira en 500 dagsverk.



C Tilkynning
Y ™ VINNUE FTIRLITID til Vinnuettirlitsins um byggingarframkvaemd /

Biidshoioa 18 - 110 Reykjavik - Simi 550 4600 - Fax 550 4610 - veffang: www.vionueftirit.is tlmabundna mannVIrkJagero

3. 118 3. gr. regina nr. 547/1996 um adbanad, hollustuhasetti og bryggisré 4 byggingarvii dum og vid adra timabund
mannvirkjagerd segir svo:

3.gr.
3. Verkkaupi, eda adili sem hann hefur falid umsjén byggingaframkvaamda t.d. verktaki eda verkefnastjori, skal senda tilkynningu til
Vinnuefiirlits rikisins 48ur en vinna hefst sem er | samrami vid lll. vidauka ef:
a. um er ad raeda byggingarvinnustad bar sem radgert er ad vinna standi lengur en 30 vinnudaga og bar sem fleiri en 20 starfsmenn
eru | vinnu samtimis, eda
b. um er ad reeda byggingarvinnustad par sem radgert er ad vinnan sé meira en 500 dagsverk.
Tilkynningin skal sett upp 4 dberandi stad 4 byggingarsveséinu.”

Nafn verkkaupa Kt.

Heimilistang l Péstnr. | Sveitarfélag Simi

Bygg! Bur - Nai 8 i [Slml

Tegund verks

Verkefnisstjori (byggingarstior)

Heimilistang l Péstnr. | Sveltarfélag I Simi
Oili Sryggis- og [] verks

Heimillsfang I Péstnr. | Svettariélag Simi

Samresmingaradiil Sryggis- og 4 verks

Heimilisfang Péstnr. l Sveitarfélag Simi

F verks & Fyrithugud verkiok

A fiondi a Fyrirhugadur joldi verktaka & byggingarsvedinu

Hvada verkiakar hefa pegar verio vaidir

Stadur - dagsetning

F.h. verkkaupa
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Hvad skal vera i atbodsgognum
og verksamningum?

Pad er hlutverk verkkaupa a0 sj4 til pess ad 1 ttbodsgognum sé skil-
greint a fullneegjandi hatt hvada krofur parf ad uppfylla vardandi ad-
btinad, hollustuheetti og 6ryggi & byggingarvinnustad, m.a.
um hver a ad gera hvad, hvada reglur beri ad uppfylla o.s.frv.
Ef verkkaupinn eetlar 6drum ad sja um pau mal fyrir sina hond
skal pad gert ljost strax i Gtbodsgognunum til ad ekkert fari 4
milli méla i pvi sambandi. Mikilvaegt er t.d. a0 samraemingar-
aoili 4 undirbuningsstigi verks sé valinn sem fyrst 4 hénnun-
arstiginu. Hlutverk hans er pa a0 sja til pess ad dryggismal séu
samreemd, p.e. milli mismunandi verktaka frd byrjun, og ad
gerd sé oryggis- og heilbrigdisaeetlun fyrir framkveemdina.

Par sem verkkaupinn redur pd, sem verkid vinna, getur
hann haft veruleg ahrif &4 hvernig starfsumhverfid verdur a
veentanlegum byggingarvinnustad. Honum ber ad skoda
vandlega 6ryggis- og heilbrigdismalin 4dur en verk eru bodin
ut. Verkkaupi getur haft veruleg dhrif & starfsumhverfid med-
an a byggingarframkveemdum stendur med pvi ad gera krof-
ur um ad heettuminnsta byggingarefnid og byggingarhlutarn-
ir séu valdir. Pad getur einnig haft ahrif a starfsumhverfi 1 full-
gerdum byggingum, t. d. inniloft. Vardandi krofur 1 titbods-
gognum sja einnig abyrgo og skyldur verkkaupans bls. 10 og sam-
eiginleg sveedi bls. 16-17.

Oryggishandbok

fyrir byggingarsvaedio

Samreemingaradili skal vardveita og uppfeera orygg-
ishandbok sem gilda skal fyrir alla framkveemdina. I
henni 4 ad vera oryggis- og heilbrigdisdeetlunin sem
unnin var & undirbiningsstigi verksins. Hann skal sja
um ad uppfera pa deetlun eftir porfum. I 6ryggis-
handbék eiga einnig ad vera helstu 16g, reglur og 6énn-
ur skjol sem fara ber eftir vid verkid, svo og 61l helstu
gbgn sem varda Oryggi og heilbrigdi sem samraem-
ingaradilinn vinnur eda leetur vinna & verktimanum.
Hér skal vardveita upplysingar um heimsékn eftirlits-
manna Vinnueftirlitsins, vinnuvélaskodanir, eftirlits-
adferdir oryggisnefnda, skraningu slysa og éhappa,
fundargerdir, upplysingar um kosningu 6ryggistrin-
adarmanna og skipun oryggisvarda. I éryggishand-
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bok skulu vera skriflegar upplysingar, fyrirmeeli eda samkomulag
vio undirverktaka um pad sem eetlast er til af peim.

[ reglunum er 16gd st skylda & verkkaupa ad skipa samraemingarad-
ila 6ryggis- og heilbrigdisradstafana par sem fleiri en einn atvinnu-
rekandi eda verktaki eru ad storfum.
Asteedan er st ad ekki stunda allir verk-
kaupar vid byggingarframkvemdir og
mannvirkjagerd slika starfsemi ad jafnadi
eda hafa neega faglega pekkingu a pessu
svioi. Pad skilyroi er sett ad sd, sem tekur &
sig abyrgd og skyldur verkkaupans, hafi pa
sérpekkingu og burdi sem til parf. Verk-
kaupinn parf ad syna fram a ad gerdur hafi
verid skyr samningur um petta og parf
hann ad vera skriflegur til ad ekkert fari &
milli mala.

Adur er komid fram hver verkefni sam-
reemingaradila skulu vera. Samreemingar-
adili ber abyrgd a verkum sinum sam-
kvemt almennum reglum en i 7. gr. regln-
anna kemur fram ad verkkaupi, verkefna-
stjori eda verktaki losni ekki undan abyrgd sinni poétt skipadur hafi
verid samreemingaradili.

I3. gr. reglnanna kemur fram ad auk skyldunnar til ad skipa sam-
reemingaradila skuli verkkaupi sja til pess ad gerd sé oryggis- og heil-
brigdisdetlun og sja um tilkynningu til Vinnueftirlitsins. Pad eru
pessar skyldur verkkaupa sem honum er heimilt ad fela verkefna-
stjéra eda verktaka og skal slikt ssmkomulag gert skriflegt. Abyrgd-
in hvilir eftir sem ddur a verkkaupa ad sja til pess ad ofangreindar
radstafanir hafi verid gerdar. Samreemingaradili skal uppfeera 6rygg-
is- og heilbrigdisaeetlunina pannig ad hin sé jafnan i samraemi vid
a0steedur er verkinu vindur fram.

Sa sem tekur a sig verkkaupaabyrgdina getur ekki framselt hana
til annarra. Verkkaupinn getur hveneer sem er afturkallad framsalid
og gengist sjalfur { abyrgdina eda falid hana nyjum adila.

Sa, sem tekur & sig samreemingardbyrgd verkkaupans og abyrgo a
a0 oOryggis- og heilbrigdisdaetlunin sé endurskodud i samraemi vid
framvindu verksins, parf helst ad vera i fastri vinnu & stadbnum. Til
a0 samraema verkefnin, sem varda 6ryggi, adbtinad og hollustuheetti,
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skal samreemingaradilinn vera til stadar & byggingarvinnustadnum
svo a0 starfsmenn og verktakar geti haft samband vid hann persénu-
lega. Pannig getur framsal abyrgoar til verktaka, sem sér um allt
verkid, eda adalverktaka reynst heppilegra en ad leita til fagaodila
enda eru hinir fyrrnefndu vidlatnir allan byggingartimann. Taki fag-
aoili & sig abyrgoina skal hann vera til stadar allan byggingartimann.

2

Pegar minnst er a4 skyldur verkkaupa hér a eftir 4 pad
einnig vid pa sem kunna ad hafa tekid ad sér ad uppfylla peer,

t.d. samreemingaradila.

Oryggisradstafanir a
sameiginlegum svaedum

Adur en framkveemdir vid byggingar eda onnur mannvirki hefjast
skal verkkaupinn gera grein fyrir pvi hvar a byggingarsvaedinu verdi
umferd og hvar a sveedinu verdi sameiginleg sveedi. Sem deemi um
pau mé nefna:

* umferdar- og adgangsleidir
* birgdasveedi

® sveedi par sem rusli og bygg-
ingarafgongum er safnad

¢ vinnupalla

* gongubryr

e starfsmannarymi & sveedinu

o sérstok vinnusveaedi par sem
nokkur fyrirteeki starfa sam-
timis.

Verkkaupinn skal semja vid
einstaka verktaka um hver taki ad
sér a0 setja upp buinad sem eetlad-
ur er til sameiginlegs oryggis,
halda honum vi0 og taka loks niour. Til deemis ma nefna vinnupalla,
handrid, lysingu, umferdarleidir og hreinsun a rusli. Petta skal koma
fram 1 6ryggis- og heilbrigdisaeetluninni.

Ef verktaki leetur undirverktaka annast hluta af verki skal hann
semja vi0 undirverktaka sina um hver gengur fra pvi sem eetlad er til
a0 tryggja oryggi 4 sameiginlegum sveedum, heldur pvi vid og tekur
loks nidur.

Skilgreina skal 6ryggisradstafanir & sameiginlegu sveedunum peg-
ar 1 itbodsgdgnum pannig ad kostnadur vid peer komi inn 1 tilbods-




upphaedina. I dtbodsgdgnum og samningum skal reyndar koma
fram 4 hvada timabili dbyrgd 4 oryggisradstofununum hvili & ein-
stokum verktokum. Komi a4 byggingartimanum i ljés ad pessar upp-
lysingar eru 6fullneegjandi skal beeta tr pvi.

Acetlanir verkkaupans skulu fela 1 sér ad rddstafanir, sem eetlad er
ao tryggja velferd starfsmanna, gagnist 6llum, lika starfsméonnum
sem annast verkefni sem taka stuttan tima. Verkkaupinn skal sja til
pess aod ljost sé 1 samningum vid verktaka hver skuli sja til pess ad
svo geti 0rdid.

Verkkaupanum er ekki heimilt ad drepa pessum skuldbindingum
a dreif med pvi ad setja almenn 4kveedi i ttbodsgdgn um ad hver
verktaki um sig skuli annast peaer rd0stafanir sem eetlad er ad tryggja
velferd starfsmanna hans.

Verkkaupinn skal sja um ad haldnir séu fundir um oryggismal a
vinnusveedinu. Reglulega fundi eetti ad halda minnst einu sinni {
manudi og mun oftar i steerri verkum. Pessa fundi eetti ad tengja
fundum sem haldnir eru um framkveemdina. Sérstaka fundi um or-
yggismal skal halda ef alvarlegt slys verdur, eitrun kemur upp eda
annad, sem 6gnar heilbrigdi starfsmanna, eda Shapp verdur sem
skapar slika heettu. Ad 60ru leyti skal efna til sérstakra funda um 6r-
yggi eftir porfum.

Auk verkkaupans er heppilegast ad allir atvinnurekendur og
verktakar & stadbnum eda fulltriar peirra taki patt i fundunum, svo
og Oryggisverdir og oryggistrinadarmenn a stadnum.

Verkkaupinn bodar til 6ryggisfundanna og leetur skra fundargerd.
Par skal gera grein fyrir pvi hvada vandamal voru reedd, hver ber
abyrgd a ad leysa pau og fyrir hvada tima pad skal gert.

Fundargerdina skal senda o6llum atvinnurekendum og verktok-
um, verkstjorum 4 byggingarvinnustadnum, éryggistrinadarmonn-
um og Oryggisvoroum sem par kunna ad vera. Adrir adilar sem
kunna a0 hafa verid a fundinum skulu einnig fa fundargerd.

Verkkaupi skal sja um ad oryggis- og heilbrigdisaeetlunin sé for-
senda og bakgrunnur umreaedna 4 fundum um o&ryggismal. Hann
skal einnig sjd um ad uppfeerdar dzetlanir, i samreemi vid framgang
verksins og breytingar sem verda & skipulagi vinnustadarins, séu
kynntar og reeddar.
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Verkkaupinn skal samreema vinnuverndarstarfid hja 6llum atvinnu-
rekendum og verktdkum 4 sveedinu, og gildir pad lika um undir-
verktaka sem hann hefur ekki gert samning vid. Samraemingin fer
pannig fram ad verkkaupinn heldur sameiginlega
fundi um Oryggismadl eda hefur beint persénulegt
samband vid pa sem maélid vardar.

Ef verkkaupanum berst 4 milli funda vitneskja
um atridi, sem varda 6ryggi og krefjast tafarlausra
vidbragoa, hefur hann samband vid pann verktaka
sem ber abyrgd a4 Oryggisatridinu, sem um reedir, i
pvi skyni ad fa ar pvi beett.

Sé um meiri hattar framkveemdir vid byggingu
eda onnur mannvirki ad raeda, par sem 50 starfs-
menn eda fleiri starfa um lengri tima, skal stofna
oryggisnefnd byggingarvinnustadarins. I 6ryggis-
nefndinni skulu vera auk verkkaupans tveir 6rygg-
istrinadarmenn 4 vinnustadnum og tveir fulltriar
atvinnurekendanna eda verktaka. Verkkaupinn er
formadur oOryggisnefndar. Telji Vinnueftirlitid og verkkaupi ad
vinnuverndarstarf 4 vinnusvaedinu geti gengid naegilega vel fyrir sig
med pvi ad haldnir séu oryggisfundir, parf ekki ad stofna ryggis-
nefnd. Ef 6ryggisnefnd starfar 4 byggingarvinnustad annast hin ad
jafnadi pau verkefni sem venjulega eru tekin fyrir 4 6ryggisfundum.
Fundir 1 6ryggisnefndinni fara { megindrattum eftir pvi sem gerist 4
oryggisfundum ad pvi er vardar fundarbood, fundationi og fundar-
gero.

Sé verkkaupinn fyrirteeki og svo hattar til ad framkveemdirnar eru
innan pess eda a yfirradasvaedi pess, pannig ad starfsmenn fyrirtek-
isins geta ordid fyrir skadveenlegum dhrifum af framkveemdunum,
ber verkkaupanum skylda til ad hafa samstarf vid starfsmennina um
oryggis- og heilbrigdismal. Sama gildir ef adstedur i fyrirteekinu
6gna med einhverjum heetti 6ryggi og heilbrigdi utanadkomandi
starfsmanna. Atvinnurekanda sem verkkaupa byggingarfram-
kveemda eda annarrar mannvirkjagerdar er skylt ad hafa samstarf
vid adra atvinnurekendur 4 sveedinu til ad tryggja god vinnuskilyrdi
allra sem par starfa. Ef framkvaemdin er eetlud til eigin nota fyrirteek-



isins ber verkkaupanum sem atvinnurekanda ad sja svo um ad or-
yggisnefnd fyrirteekisins taki patt i skipulagningu vinnustadarins {
samreemi vi0 16g um adbtnad, hollustuheetti og 6ryggi & vinnustoo-
um.

Vid steerri framkveaemdir skal samraemingaradili 4 undirbtiningsstigi
verks vinna ad gerd skyrslu par sem fram koma mikilveegar upplys-
ingar um oryggi og heilbrigdi sem hafa ber i huga vid rekstur bygg-
ingarinnar eda mannvirkisins. Pessi skyrsla skal varoveitt af verk-
kaupa eda 60rum seinni eigendum og er henni atlad ad audvelda
vidhald og rekstur. Skyrsla pessi skal geymd dsamt teikningum og
60rum gognum sem lysa skipulagi byggingarinnar eda mannvirkis-
ins. Skyrslan skal m.a. fela i sér upplysingar um byggingarefni og
vidhaldsaeetlun og hvernig sé best og 6ruggast ad standa ad verki,
t.d. vid framkvaemdir sem talid er ad geti verid heettulegar. Ef henta
pykir getur oryggis- og heilbrigdisaeetlunin verid hluti af pessari
skyrslu.
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Il. hluti
Oryggis- og heilbrigdisacetiun
- Hvers vegna? Hvencer? Hver?

Adur en byggingarsvaedi er skipulagt ber verkkaupa ad sja um ad
gerd sé oryggis- og heilbrigdisdeetlun par sem settar eru fram verk-
lagsreglur er gilda 4 byggingarvinnustadnum sem i hlut 4. T deetlun-
inni skal m.a. meelt fyrir um sérstakar radstafanir vardandi verk sem
hafa i for med sér heettur fyrir starfsmenn og falla undir einn eda
fleiri flokka sem tilgreindir eru i II. vidauka reglnanna.

Tilgangurinn med gerd dryggis- og heilbrigdisdeetlunar er ad tryggja
6llum, sem vinna vid byggingarframkveemdir eda adra mannvirkja-
gerd, gott starfsumhverfi. Azetlunin 4 ad verda til pess
ad tryggja sem druggasta framkveemd vinnunnar. Azetl-
unin er einnig stjérnteeki fyrir sameiginlegt starf ad or-
yggismalum & vinnustadnum.

Gera skal 6ryggis- og heilbrigdisdzetlun ef tveir eda fleiri
atvinnurekendur eda verktakar eru samtals med fleiri
en 10 manns { vinnu & byggingarvinnusvaedinu.

Verkkaupa ber ad sja um ad gerd sé oryggis- og heil-
brigdisdeetlun fyrir byggingarsvaedid. A undirbinings-
stigi verks skal hann skipa samreemingaradila oryggis-
og heilbrigdisrddstafana sem skal hafa umsjon med pvi
ao slik deetlun sé gerd. Pad getur verid vid heefi ad sa adili, sem hef-
ur annast verkhdnnunina, beri abyrgd 4 fyrstu gerd 6ryggis- og heil-
brigdisdeetlunar eda sé med i rddum. En pad getur einnig vel verid
6haour adili, t.d. rddgjafarfyrirteeki, sem tekur ad sér slikt verk, eink-
um ef rédgjafarfyrirteekid hefur sérheeft sig 1 slikri vinnu. A fram-
kveemdarstigi verks skal samreemingaradili 4 pvi stigi m.a. sja um ad



unnio sé eftir peirri deetlun og framkveema, eda sjé til pess ad fram-
kveemdar verdi, naudsynlegar breytingar a 6ryggis- og heilbrigdisa-
etluninni.

Adur en vinna hefst skal gera oryggis- og heilbrigdisdeetlun um
skipulag og rekstur byggingarvinnustadarins. ZAskilegt er ad pegar
ttbod fer fram sé aeetlunin tilbdin sem samhangandi skjal og ad hin
hafi verid unnin med hlidsjén af pvi sem fram kemur i teikningum
og adsteedum & vinnustadnum. Azetlunin skal liggja fyrir 1 heild 4dur
en vinnan hefst.

Oryggis- og heilbrigdisaeetlunin 4 ad
vera O0llum & vinnustadnum adgengi-
leg, pb. e. geymd 4 stad sem allir hafa
adgang aod i vinnutima, t.d. par sem o6r-
yggisfundir eru haldnir. Asetlunin skal
sett fram sem samhangandi skjal, sem
t.d. ma geyma i oryggishandbdk par
sem allar upplysingarnar er ad finna.

Azetlunina skal uppfera jafnt og pétt,
am.k. jafnan pegar nyr afangi fram-
kvaemdanna er a0 hefjast og alltaf peg-
ar breytingar verda a skipulagi vinnu-
stadarins. Ef timasetning breytist skal
feera pad med videigandi heetti inn i
deetlunina.

Dcemi um innihald
Oryggis- og heilbrigdisacetiunar

Azetlunin skal geyma upplysingar sem hafa eda geta haft pydingu
fyrir sameiginlega oryggisstarfsemi a stadnum. Enn fremur skal hafa
par almennar 6ryggis- og hollustuhattaupplysingar um stadinn sem
varda alla sem par starfa, s.s. skipulag byggingarvinnustadarins, yf-
irlitsteikningu, neydarsima o.fl.
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Upplysingar um starfsemi hja einstokum fyrirteekjum, sem getur
skapad heettu fyrir adra 4 sveedinu, skal hafa 1 dzetluninni. Sem deemi
ma nefna vinnu med lifreen leysiefni, rykmengun eda hidvada sem
kann a0 fylgja vinnu. Hvert fyrirteeki getur sjalft annast naudsynleg-
ar raostafanir til ad bregdast vio dhrifum af sliku.

Leidbeinandi gatlistar um atridi til skodunar eru mikilvaegir 1 6r-
yggis- og heilbrigdisaeetlun, sbr. III. hluta pessara leiobeininga.

Skipulag vinnustadarins

Hagnytar upplysingar purfa ad koma fram, s.s. néfn, heimilisféng,
simantmer o.fl. eftir pvi sem vio & hja t.d:

a. verkkaupanum

b. honnudum/radgjofum

N

peim sem bera abyrgd a gerd dsetlunarinnar

Q.

. samraemingaradila oryggisrddstafana, peim sem ber abyrgo a
uppfeerslu deetlunarinnar

Einnig parf ad koma fram
e. uppbygging oryggisstarfsins og 6ryggisfundir
f. skipurit 6ryggismala fyrir steerri verk.

Yfirlitsteikning

[ 6ryggishandbok skulu vera teikningar sem syna hvernig allt bygg-
ingarvinnusveedid er skipulagt pannig ad fram komi hvar t.d. eftir-
farandi er stadsett:

* stjérn byggingarvinnustadarins

e starfsmannarymi, stjornstodvar, bilasteedi.

e vélar og teeki, s.s. byggingarkranar og fost vinnu-
sveedi, t.d. fyrir jarnavinnu

¢ lysing (vinnulysing)

* sameiginlegar adgangs- og flutningaleidir fyrir
okuteeki og gangandi, lyftur, stigar, hifing 4 efni,
o.fl.

¢ efnisgeymslur fyrir hina ymsu verktaka

¢ lagnir (rafmagn, vatn, frarennsli)

* adstaoda til skyndihjalpar (simi, brunavarnir o.fl.)

¢ lagnir sem fyrir eru i jérou

* sveedi sem bjooa sérstakri heettu heim, t.d. hrun-
heettu eda heettu vegna jarovegsframkvaemda.



Med hlidsjon af honnunargégnum skal deetlunin geyma frekari tt-
feerslu sem lysir pvi hvernig einstok verkefni og verkhlutar eru
skipulogd med tilliti til hvers annars. I ttfeerslunni felst m.a. ad
greint er frd hveneer hinir ymsu verktakar vinna ad verkefnum a
byggingarvinnustadnum og hve mikill timi er setladur til verksins.
Tekid skal skyrt fram hvar og hveneer vinnunni fylgi sérstok heetta,
sbr. II. vidauka reglnanna.

[ deetluninni skal lysa 6llum adstedum, sem pydingu hafa fyrir or-
yggi og heilbrigdi, svo ad tryggt sé ad hinir ymsu atvinnurekendur
eda verktakar geti unnid ad verkefnum sinum i samraemi vid krofur
vinnuverndarlaganna. T deetluninni skal m.a. koma skyrt fram hver
hefur pad hlutverk & hverjum tima ad setja upp 6ryggisbtinad sem
gert er rad fyrir i deetluninni, halda honum vid og taka nidur. Einnig
skal geta um hvencer petta skal gert. Petta gildir um allt ;
sem nefnt er hér a eftir:

[ deetluninni skal, med hlidsjén af pvi sem gefid er upp af
hénnudum eda radgjofum, lysa radstofunum sem gripio er
til { 6ryggisskyni, p. 4 m. merkingum 4:
¢ hvar leidslur liggja 1 jorou, stadsetningu haspennu-
lina o.fl.
¢ hvar kunna ad vera haettusvaedi.

Pegar gera parf naudsynlegar Oryggisradstafanir, sem
snerta fleiri en einn verktaka, parf ad koma skyrt fram i
deetluninni t.d. hver skal gera hvad, hvenzer og hvada
gaedakrofur parf ad uppfylla. Sem deemi skal nefnt, hvada
krofur eru gerdar til vinnupalla, hvenzer 4 ad setja pa upp
og hver a a0 gera pad. Tryggja skal ad vinnupallarnir full-
neegi kréfum allra peirra adila sem eetlad er ad nota p4 vid
storf sin. Peir verda pvi ad henta fyrir alla vinnu sem fram
fer 4 peim.
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Starfsmannaadstada -
onnur sameiginleg adstada

Oll starfsmannaadstada, sem sett er upp 4 byggingarsveedinu, skal
uppfylla IV. vidauka C. hluta reglnanna. Kvedid skal 4 um i 6ryggis-
og heilbrigdisdaetlun hversu mikla
adstoou skal setja upp og hver eigi
a0 utvega hana. Adstadan skal sett
upp adur en framkveemdir hefjast
og htin skal dvallt mioud vid pann
mesta starfsmannafjolda sem par
starfar hverju sinni. Mida a aeetl-
unina vid ad pad, sem sett er upp,
geri starfsumhverfid vistlegt og
gott og sé 6llum eetlad til afnota an
tillits til pess hve langan tima verk peirra tekur eda pess hve margir
eru ad storfum hja einstokum atvinnurekendum eda verktokum.
Fram skal koma aeetladur fjoldi peirra sem eiga ad geta notfeert sé ad-
stoduna pegar unnid er vid einstaka afanga byggingarframkveemd-
anna.

Ahztta sem fylgir framkvaemdum

Med hlidsjon af gognum fra honnudum skal lysa t.d. eftirfarandi:

e vinnu sem felur i sér sérstaka dheettu, sbr. II. vidauka
reglnanna

e notkun heettulegra efna

e vinnuadferoum sem kunna ad
6gna oryggi og heilbrigdi

o sérstokum verkpattum sem
prengja svigram til ad nota
venjubundnar Oryggisradstaf-
anir

e verkpattum sem fara Ohja-

kveemilega fram par sem adrir
fara um, starfa eda dveljast.

Bjorgunar- og
xfingaaaetiun
Sé sérstok heetta 4 ad starfsmenn lendi 1

varasdbmum vinnuadsteedum, t.d. vegna
efnanotkunar eda eldheettu, sprengingar eda




slyss, skal méta bjorgunar-, undankomu- og efingaaetlun. Azetlun-
in skal tryggja ad slikar radstafanir séu samraemdar ef porf er & pvi.
Azetlunin skal geyma upplysingar um teki og btinad sem porf er &,
t.d. slokkviteeki, bjorgunarbinad, vidvorunarkerfi, voktun og pad
sem eetlad er til skyndihjalpar.

Azetlunin skal geyma upplysingar um hvernig skuli tryggja sem
afallaminnsta framvindu verksins. Par 4 medal skal taka fram hvar
og hveneer einstakir atvinnurekendur eda verktakar geta:

* sett upp flytjanlegt starfsmannahtsnaeedi

* sett upp teki og btinad (t.d. byggingarkrana, vinnupalla o. s.
frv.)

e komio fyrir féstum vinnustédum, s.s. fyrir jarnavinnu, annarri
adstoou, t.d. sem vinna parf vio 1 skjoli

e komio fyrir efni 4 byggingarsveedinu, s.s. byggingareiningum,
rorum, timbri og ymsu 60ru byggingarefni

¢ losnad vio rusl og afgangsefni

* tengt vid rafmagn, vatn, frarennsli o.fl.

* notad sameiginlega adstddu, t.d. flutningaleidir, krana, lyftur,
vinnupalla o.fl.

ba skal dzetlunin innihalda sérstakar krofur um framkveemd verka
eftir pvi sem tilefni er til, s.s. rddstafanir til ad draga tr hévada og
ryk- og efnamengun.
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1. hluti.
Gatlisti

[ gatlistanum eru talin upp ymis atridi sem fjalla parf um i deetlun-
inni. Listinn er ekki teemandi.

Listi yfir nofn, heimilisfong, simaniimer og tengilidi
byggingarvinnustadarins hjd:

* byggingarvinnustadnum

e hénnudum

* byggingarnefnd og byggingarstjéra
e verkkaupa

e verktokum

* samraemingaradila

e Vinnueftirlitinu

* logreglu

e sjikralioi

Oryggisnefnd

e gera grein fyrir hverjir sja um skipulag éryggismala

Abyrgdaradilar 6ryggis- og heilbrigdisdaetlunar
¢ hvert er hlutverk hvers og eins vid ttferslu og uppfeerslu aeetl-
unarinnar

Timadeetlun

* hvencer eru hinir ymsu atvinnurekendur eda verktakar med
starfsemi 4 sveedinu og hvar

¢ hve margir starfa vid hin ymsu verkefni

e radstafanir i 6ryggis- og heilbrigdismalum sem eiga ad koma
inn i timadeetlunina

Almennar reglur

¢ reglur sem gilda eiga 4 byggingarsveedinu

e reglur um umgengni & byggingarsvaedinu

e reglur gildi fyrir alla, einnig fyrir pa sem eiga erindi & sveedid
¢ hvernig 4 a0 girda og merkja svaedid?
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fyrirbyggja eins og kostur er ad 6viokomandi fari inn & svaedid
hverjir mega hafa adgang ad sveedinu?

Afmorkun og samraeming

nofn peirra adila sem bera dbyrgd 4 ad koma upp sameiginleg-
um Oryggisraostofunum, halda peim vid og taka peer nidur
aoferdir vio eftirlit, t.d. med oryggisrddstofunum og sérstakri
dheettu

A teikningu af skipulagi og
stadsetningu purfa ad koma fram

atrioi sem varda peegindi og heilbrigdi, s.s. vatn, frarennsli og
rafmagn

umferdarleidir bifreida og teekja

umferdarleidir og adgengi starfsmanna

efnisgeymslur fyrir hina ymsu byggingarhluta og starfsgreinar
fastar vinnustoovar, t.d. fyrir jarnabindingar

vinnuvélar og hjalparteeki, s.s. kranar, lyftur og vinnupallar
gamar fyrir rusl og afgangsefni

vinnulysing 1 vinnurymi og vinnusvaedi

leidslur 1 jorou, p.4 m. merkingar 4 16gnum sem fyrir eru
heettusveedi, par sem krafist er persénuhlifa

viovOrunar-, slokkvi- og bjorgunarbtinadur, undankomuleidir,
simi og tengi- og rafmagnstoflur

Starfsmannaadstada og skrifstofur

stadsetning

allt skipulag parf ad taka mio af fjolda starfsmanna og steerd
vinnusveedis

neegjanlegur bunadur

Adgangs- og flutningsleidir

akstursleidir

bilasteedi

adgangsleidir fyrir fétgangandi

adgangur fra bilasteedi ad starfsmannarymi
gongubryr og troppur

adgangsleidir innan byggingar

flutningur efnis um svaedio
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Slys og slysavarnir

hvao skal gert til a0 fyrirbyggja slys?
hvernig skal bregoast vio slysum?
skyndihjélparbinadur

pjalfun starfsmanna

fraeedsla starfsmanna

efingar fyrir starfsmenn
bjorgunarlio

sjiikrastofa

sjukraflutningar

skraning vinnuslysa

skraning hér-um-bil-slysa

tilkynning til Vinnueftirlitsins um slys & par
til gerdu eyoubladi

Onnur atridi

Heettusvaedi — heettuleg vinna

svaedi par sem varasamt ryk myndast, t.d. stein- eda steinull-
arryk

svaedi par sem myndast pungt loft og 6pefur pannig ad porf er
a sérstakri loftreestingu

havadi

geislun

hatt eda lagt hitastig

vinna vid heettulegar adsteedur

viobragdsaeetlun vegna heettudstands

Svaedi par sem margs konar
vinna fer fram samtimis

samraema verkefni
gagnkveemar Oryggisrddstafanir

Vinna t.d. 4 pokum, vinnupéllum og i
halfbyggéum hiisum og mannvirkjum

vinna i haed

uppsetning fallvarna

handrid, aflokun og merkingar

got 1 gélfum og veggjum

fragangur stiga

ahrif vetrarvedra, aflokun ad reistu burdarvirki, vinnupallar og
adrir opnir stadir



Jardvegsframkvaemdir

e radstafanir vegna heettu a hruni og jarovegsskrioi
e krofur vio skurdi

* merkingar og girdingar

Vinnuvélar og teeki

¢ videigandi og hentug teeki til ad hifa og lyfta hvort sem um efni
eda folk er ad reeda

o krofur til lyftibunadar

e starfsreglur um hifingar

e krofur til vinnuvéla

Vélbiinadur

e vélar uppfylli krofur vardandi oryggisbtinad, s.s. hlifa- og
stjéornbtinad

e krofur til rafbtiinadar

Vinna med heettuleg og varasom efni

¢ velja heettuminnstu efnin

e adrar radstafanir sem geta parf um vegna notkunar heettulegra
eda varasamra efna

hvada varasom og heettuleg efni verda notud?

listi yfir efni

Oryggisleiobeiningar um notkun efna

upplysingar til starfsmanna

geymsla efna

persénuhlifar vid medhondlun efna

Loftraesting
¢ athuga loftreestingu
e afsog vegna mengunar

szamsbeztzng

¢ medferd pungra byrda

vinna 1 prengslum

flutningur og afhending efnis

notkun hjalparteekja og btinadar sem gera vinnuskilyrdi peegi-
legri

Hreinsun a rusli og efnisafgongum, prif
e prif og hreingerningar
¢ ryksugun
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* snjérudningur
¢ sandur eda salt borid a4

Vinna sem gerir sérstakar krofur

e raostafanir til ad upplysa starfsmenn um a0 heettuleg vinna fari
fram, t.d. merkingar eda afgirding svaedis

e vinna sem krefst sérstakra leidbeininga eda sérpekkingar, s.s.
vi0 nidurrif & asbesti eda vid notkun & lifreenum leysiefnum

e vinna sem krefst voktunar og aeetlunar um undankomu, t.d.
vinna inni i leidslum, geymum eda ef etla ma ad strefnisskort-
ur geti ordid 1 ryminu

e vinna sem getur valdid sérstakri heettu

e vinna par sem mikilveegt er a0 allt sé gert 1 réttri r60

Eldvarnir
e slokkviteeki
* annar naudsynlegur bunadur

Persénuhlifar

¢ hvada persénuhlifar ber ad nota a vinnusveedinu?

¢ reglur um notkun persénuhlifa, t.d. hjdlma, 6ryggisskoa, or-
yggisgleraugna, heyrnahlifa, 6ryggislina, 6ryggisbelta

e persénuhlifar vi0 mismunandi vinnuadstaedur

Flottaleidir

e flottaleidir akveonar

e flottaleidir merktar

o flottaleidir skulu vera greidfeerar
e neyodarlysing & flottaleioum

Lysing
¢ lysing 4 vinnusveedum
e lysing 4 adgangs- og umferdarleioum

Vinnupallar
e vinnupallar valdir med hlidsjon af vinnu sem 4 ad framkveema
e abyrgd 4 uppsetningu, viohaldi og ad taka nidur

Lausir stigar
e allir stigar uppfylli lagmarkskrofur um efnisval
e alstigar uppfylli krofur stadla



Skilgreiningar

Byggingarvinnustadur eda byggingarsveedi: stadur par sem bygg-
ingarframkveemdir og mannvirkjagerd fer fram.

Verk: mannvirkjagerd eda byggingarstarfsemi hverrar tegundar
sem er.

Verkkaupi: einstaklingur eda 16gadili sem leetur vinna verk.

Verktaki: hver sa sem med verksamningi tekur ad sér ad vinna
verk.

Verkefnastjori (byggingarstjori): einstaklingur eda 16gadili sem
ber abyrgd & skipulagi, framkvaemd eda eftirliti med verki, og starfar
i pagu verkkaupa.

Atvinnurekandi: sd sem rekur atvinnustarfsemi hvort sem hann
hefur einn eda fleiri starfsmenn i vinnu, eda er sjalfsteett starfandi
einstaklingur.

Samraemingaradili oryggis- og heilbrigdisradstafana & undir-
buningsstigi verks: einstaklingur eda 16gadili sem falid er, medan &
undirbiiningi verkhoénnunar stendur, ad hafa umsjon med pvi ad
skyldur & undirbtningsstigi verks séu raektar.

Samraemingaradili oryggis- og heilbrigdisradstafana a fram-
kveemdarstigi verks: einstaklingur eda 16gadili sem falid er, medan
framkveemd stendur yfir, ad hafa umsjon med pvi ad skyldur 4 fram-
kveemdarstigi verks séu reektar.

Oryggishandbék: mappa par sem oryggis- og heilbrigdisaeetlun-
in er geymd og einnig helstu 16g, reglur og 6énnur skjol sem fara ber
eftir vio verkio.

Starfsmannarymi er eftirfarandi:

A: Buningsherbergi, fatahengi, fataskapar og purrkadstada.
B: Snyrtiherbergi, salerni og pvagsteedi.

C: Matstofur og kaffistofur.
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Onnur froedslu- og
leidbeiningarit i pessari ritré6d

z
=
N O N

Nr.10
Nr.12
Nr.13
Nr.14
Nr.15
Nr.16

Oryggi vid notkun drifskafta (ttg. 1983)

Vara0 — asbest (14 bls., titg. 1984)

Jardgangagerd (20 bls., titg. 1985)

Vard! - lifreen leysiefni (26 bls., titg. 1986, 1995 m. breyt.
Endurskodud ttgafa 2000)

Oryggi vid notkun dréttarvéla (24 bls., ttg. 1986). Reglur
sem prentadar eru aftast 1 beeklingnum eru fallnar tr gildi
vardandi vélar argerd 1997 og yngri. Nu gilda reglur nr.
580/1995

Starfsmannarymi (40 bls., ttg. 1988. Komnar eru nyjar
reglur um htsneedi vinnustada nr. 581/1995 1 stad peirra
sem birtar eru aftast { ritinu.)

Rétt likamsbeiting (19 bls. , dtg. 1989, 2. tutg. 2001)
Feeranlegar vinnulyftur (25 bls., dtg. 1994)

Vellidan i vinnunni (21 bls., ttg. 1994)

Vinna vio tolvu (24 bls., dtg. 1995)

Liffraedilegir skadvaldar (25 bls., ttg. 1999)
Vinnuskipulag og lidan folks (17 bls., ttg. 2000)



